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Mitarbeiter*in (bis 35h/Woche) fur kleine Elterninitiativ- Kita gesucht

In unserem Kinderladen im Herzen der Altstadt Képenick betreut ein festes Team bestehend
aus vier Erzieherinnen zurzeit 20- 22 Kinder im Alter von 18 Monaten bis zum Schuleintritt. In
einer altersgemischten Gruppe haben unsere Kinder von Montag bis Freitag, jeweils von
07.30 bis 16.30 Uhr, Spal? daran, die Welt zu entdecken.

Zur Erweiterung unseres Teams vor Ort suchen wir ab sofort nach einer/m Erzieher*in (oder
vergleichbare Qualifikation) mit einer wochentlichen Arbeitszeit bis zu 35 Stunden. Die Stelle
ist zun&chst auf ein Jahr befristet (mit angestrebter Option auf Verlangerung).

Wir leben in unserem Kinderladen eine familiare und offene Atmosphéare. Wichtig ist daftr
eine gute und vertrauensvolle Beziehung zwischen Erzieher*innen, Eltern und Kindern.
Neben strukturierter padagogischer Arbeit, (Projekt-)Planungen im Team unter Einbeziehung
der Winsche und Interessen der Kinder, Sport, Musik und Ausfligen, sind wir auch sehr
kreativ und experimentierfreudig.

Durch die aktive Zusammenarbeit mit allen Beteiligten erlangt die Bildungs- und
Erziehungsarbeit ein hohes Mal3 an Qualitat.

Was du mitbringen solltest:

e Abgeschlossene Ausbildung zum/zur staatlich anerkannten Erzieher*in oder
vergleichbare Qualifikation

e ein positiv-wertschatzendes Kinderbild sowie Geduld und Einfihlungsvermégen

e Freude daran, die Kinder bei der Entdeckung der Welt zu begleiten und zu
unterstitzen

¢ Hohes Maf an Verantwortungsbewusstsein und Engagement
e Fahigkeit zur Teamarbeit auf Augenhdhe
¢ Winschenswert: Bereitschaft zur aktiven Mitgliedschaft im Verein
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Deine Aufgaben:

Begleitung der Kinder beim selbstgesteuerten Spielen und Lernen in der offenen
Gruppenarbeit

Entwicklung und Forderung der Selbstandigkeit und sozialen Kompetenzen der
Kinder und Vermittlung bei Konflikten

Leben von Partizipation im Alltag mit den Kindern und Aufbau echter und tragféhiger
Beziehungen zu den Kindern

Gestaltung der Lernrdume sowie des Tagesablaufes mit den Kindern

Mitwirkung bei der Team- und Konzeptentwicklung

Durchfiihrung und Reflexion von Aktivitdten und Projekten

Fihren von Entwicklungs- und Elterngesprachen

Anteilige Ubernahme hauswirtschaftlicher Tatigkeiten (Mahlzeiten vorbereiten,
gangige Kichenarbeiten wie Geschirrspuler ein-/ausrdumen, etc.)

Was wir Dir bieten kdnnen:

Mit unseren Kindern die Welt aus einer neuen Perspektive entdecken

Vertrag angelehnt an TVL 8 mit individueller Einstufung nach Berufserfahrung bzw.
Qualifikation

Bezahlung von Weihnachtsgeld

30 Tage Jahresurlaub

Vielseitige individuelle Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Supervision und Jahresgesprache

Gute Anbindung an den OPNV (Lage in der Altstadt Kopenick)

Wir fordern aktiv die Gleichbehandlung aller Mitarbeiter*innen. Wir freuen uns daher tber
alle Bewerbungen, unabhéngig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Behinderung, Religion,
Weltanschauung, sexueller Orientierung und Identitat.

Alle weiteren Fragen beantworten wir gerne in einem persoénlichen Gesprach. Wir
freuen uns auf Deine Bewerbung per Mail an: post@altstadtkrokodile.de

Der Vorstand

Kinderladen Kopenick e.V.

Jagerstralle 5

12555 Berlin

Tel.: 030/ 67515850



